Nyheder om deltidslandbruget til radgivere

Netveerksoversigten er et redskab til deltids-
radgiveren for at skabe overblik over faglige
netveerk til deltidslandmeend samt at stgtte
dialogen med deltidslandmanden om behov og
udbytter ved faglige netveerk.

Hvorfor udvikle en netveaerksoversigt

Erfaringer har vist, at det som radgiver, er vigtigt at kunne forsta
deltidslandmandens reelle gnsker og behov, samt preecist at kunne
beskrive udbytter ved forskellige rddgivningsydelser og produkter
overfor deltidslandmanden.

Netvaerksoversigten er et redskab og en inspiration til at differentie-
re faglige netveerk fra hinanden til statte for en mere malrettet
dialog med deltidslandmanden. Netveerksoversigten er endvidere
relevant ved indfgrsel af nye faglige netveerksstrukturer, som skal
preesenteres overfor deltidslandmanden, for at kunne differentiere
disse fra tidligere faglige netveerk.

Netveerksoversigten kan bruges som skabelon til at kigge indad i
radgivningsvirksomheden og danne et overblik over hvilke faglige
netveerk der er pa hylden. Oversigten kan saledes ogsa bruges til
andre produkter.

Netveerksoversigtens struktur

Videncentret for Landbrug har udviklet netveerksoversigten efter en
"flexskabelon” (kendt fra FlexNyt), hvor den enkelte DLBR- virk-
somhed selv har mulighed for at rette og tilfgje egne oplysninger
om deres udbud af faglige netveerk.

Netvaerksoversigten bestar fgrst af en listebeskrivelse af de faglige
netveerk for et hurtigt overblik og sammenligning (se bagsiden)
samt en efterfglgende dybere beskrivelse af form og udbytter for
de enkelte faglige netvaerk.
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Den Europziske Danmark og EU investerer i landdistrikterne.
Landbrugsfond for Udvikling
af Landdistrikterne

Se ‘European Agricultural Fund for Rural Development’ (EAFRD)

Baggrund for netveerksoversigt

e Dereri 3. kvartal 2013 gennemfart
interview med 21 deltidslandmaend om
deres behov og gnsker til faglige net-
veerk.

o Der er erfaringer fra flere projekter pa
Videncentret for Landbrug om at en
grundig behovsafdaekning og en tydelig
veerdi- og udbyttebeskrivelse af radgiv-
ningsydelserne gger radgivningens ef-
fekt.

Netveerksoversigtens styrker
o Veerktgi til statte af dialogen med del-
tidslandmanden om faglige netvaerk
o Oversigten kan tilpasses den enkelte

DLBR-virksomhed.

Det videre arbejde

* Netvaerksoversigten integreres i arbej-
det med at markedsfare klubnetvaerket
og differentiere det fra gvrige faglige
netveerk.

Kontakt
Mathias Utoft Jargensen:
T: 8740 5527

E: muj@vil.dk


http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm
mailto:muj@vfl.dk

Nedenstaende listeoversigt er en del af netveerksoversigten. Listeoversigten karakteriserer de enkelte faglige netveerk og
specificerer malgruppen for de enkelte faglige netveerk. Netveerkets styrker er visualiseret ud fra de fire udbyttekasser,
som er centrale at teenke ind i faglige netveerk. Netvaerksoversigten er en inspiration til, at kunne skabe overblik og re-
fleksion over veerdier og udbytter ved faglige netvaerk. Netveerksoversigten kan i sin fulde form finde p& landbrugsinfo.dk

Netvarkstype Karistika Malgruppe Netvarkets styrker

- Radgiver med hvergang

- Réadgiver er tovholder

- Lav arbejdsindsats, deltager
- Sikker strukdur

- 5-8 personer

Edfanetvark med fast radgiver

Deltidslandmaend der vasgter struktur og
hej faglighed og som typisk har en vis
omsaetningilandbruget

- Radgiver efter behov, evt. kickstart

- Gruppe er tovholder

- Haj arbejdsindsats, deltager

- Struktur og pris afhasnger af gruppen
- 5-8 personer

Erfanetvaerk uden fast radgiver

Deltidslandmaend der wasgter sparring,
erfaringsudveksling i mindre grupper og
det at se andres ejendomme hajt, samti-
dig med at minimere omkostningen

Klubnetvark - Radgiver med hver gang

- Radgiver er tovholder

- Lawv arbejdsindsats, deltager
- Fleksibelt, deltager

- Sikker strukdur

- 30— 100+ personer

Deltidslandmasnd, dervasgter sparring og
inspiration hejt gennem en struktureret
faglig arrangements-strukturtil en lav pris.

- Radgiver efterbehov, evt. kickstart

- Gruppe er tovholder

- Arbejdsindsats afhznger af deltager
- Struktur og pris afhasnger af gruppe
- Fleksibelt, deltager

- 2-4 personer

Deltidslandmaznd som ensker etablering
af et lille erfarings- og sparringsnetvasrk,
somminder om "godtnaboskab™—sasrlig
velegnettil nye pa landet eller nichepro-
ducenter.
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